MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE ABERTURA N° 19 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019

O MUNICIPIO DE VICTOR GRAEFF , Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes, visando a eventual contratacado de pessoal, no atendimestesisidade temporaria
de excepcional interesse publico, por prazo determinado para desenipagbes junto a 6rgaos
publicos e municipais, amparado em excepcional interesse publico rdentgareconhecido com
fulcro no art. 37, IX da Constituicdo da Republica, TORNA PUBLIC@adizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, para atividade de Estagio remuneraddivel Superior, contrato n°

023/2017 firmado com o Centro de Integracdo Empresa-Escola do RS eranoma@pnstante no
Anexo |.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edisdindese ao preenchimento de

cadastro de reserva de estagiarios, nivel superior (licenciaturagyneemjuadro abaixo:

Estagio Remunerado Total de Vagas Carga Horaria Semanal|  Bolsa Auxilip
Educacéao Fisica (L) Cadastro de Reserva 30 horas R$ 965,69
Geografia (L) Cadastro de Reserva 30 horas R$ 965,69
Historia (L) Cadastro de Reserva 30 horas R$ 965,69
Letras (L) Cadastro de Reserva 30 horas R$ 965,69
Matematica (L) Cadastro de Reserval 30 horas R$ 965,69
Musica (L) Cadastro de Reserval 30 horas R$ 965,69
Pedagogia Cadastro de Reserva 30 horas R$ 965,69

1.2 O Processo Seletivo Simplificado serd4 executado pela Comiesdsvaliagdo e Selecdo
composta por 03 (trés) servidores municipais designados pelo Prefeito Municipal.
1.3 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplifieado sbedecidos, sem prejuizo de

outros, os principios estabelecidos no art.37, “caput”, da Constituicdo da Republica.
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1.4 O Edital de abertura e demais atos do Processo Seletivo fiRiaaali serdao publicados

integralmente no siteyww.victorgraeff.rs.gov.be no Mural de publica¢cdes oficiais da Prefeitura

Municipal.
1.5 A contratagdo sera pelo prazo de 06 (seis) meses podendo segqwelrpmr a cada semestre

até totalizar 24 meses.

2. INSCRICOES

2.1 As inscri¢cOes para a referida funcéo serdo recebidas jui@erdam Administrativo Municipal,
sito na Avenida Jodo Amann, n°® 690, centro, Victor Graeff/RS, das 07:30 ahaa8Mo periodo
de25 de fevereiro a 01 de marco de 201® setor de RH.

2.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a @o##acido das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.3 O candidato ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabieladanformacdes que
constar na documentacéo, sob pena de Lei.

2.4 A inscricdo sera anulada caso se observe falsidade nas c@etai@u irregularidades nos

documentos apresentados.

3. REQUISITOS PARA INSCRIQ@ES

3.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o canddatera comparecer
pessoalmente ao endereco e no horario e prazo indicados no item 2.1, owenpoédiot de
procurador legalmente reconhecido, apresentando os seguintes documentass(eragpias):

- Documento de identificacdo com foto;

- CPF;

- Atestado de Matricula no Curso Superaiando qual o semestre que esta cursando.

- Prova de quitacdo das obriga¢Ges militares (Certificadosdevista) e eleitorais (titulo e Certiddo
de quitacédo eleitoral);

- Titulos (cursos, seminarios, semanas académicas, etc.) observado o Anexo I
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4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

4.1 Encerrado o prazo fixado no item 2.1, sera publicado navsite.victorgraeff.rs.gov.be no

Mural de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, edital @mid a relacdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

4.2 Os candidatos que néo tiveram suas inscricoes homologadas poden@ar irgcursos escritos
perante a Comissdo, mediante apresentacéo das razfes que ampararesigsiaado, no prazo de
24h, apos a publicacao do Edital.

4.3.1A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisaeehiaotgial o0 nome
do candidato passara a constar no rol de inscricbes homologadas.

4.3.2Sendo mantida a decisdo da Comisséao, o recurso sera encaminhado ao Prefeitol llanaicipa
julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

4.3.3A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na formi@mo4il apés a decisdo

dos recursos.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1.0 Processo de Analise dos Titulos sera realizado n@8diee marco de 201%ela Comisséo
de Avaliacdo e Selecao. A Analise dos Titulos sera de acordo com os critérios ddlAnex
5.2.Titulos que n&o apresentarem o periodo de realizacdo do BMEDtserdo pontuados.

5.3 Sera classificado em primeiro lugar, o candidato que obtiver rpamuacdo (Maximo 100
pontos) na Andlise dos Titulos e assim sucessivamente.

5.4 0O resultado preliminar da analise dos Titulos ser& divulgado eal Efitado no Mural Oficial
do Centro Administrativo Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, 660dia 08 de marco de
2019, apos as 11 horas.

5.5 Da classificacéo preliminar dos candidatos é cabivel recurscegade a Comissao, uma unica
vez, no prazo comum de um dia.

5.6 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e asdazi@eido recursal.

5.7 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela @omssa publicada nova

classificacdo dos candidatos no fitade marco de 2019
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6. CRITERIOS PARA DESEMPATE
6.1 Em caso de empate sera realizado Sorteio Publico no sagudo do &dntmistrativo
Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, 690, no H&de marco de 2019 — as 10 horasa

presenca ou ndo dos candidatos interessados.

7. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
7.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recursos seradaaittomologacao do resultado

final com a classificagao geral dos candidatos aprovados.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 A celebracédo do Termo de Compromisso de Estagio sera sobrereégilLei n° 11.788 de 25
de setembro 2008 e Contrato n° 023/2017.

8.1.20 Termo de Compromisso a ser realizado entre o estudante &o-@Entro de Integracao
Empresa-Escola sera pelo prazo de 06 (seis) meses, tendo comani@apo de estagio o limite
de 24 (vinte e quatro) meses, sendo que 0 mesmo pode ser cancelado a malgerEo por
iniciativa de ambas as partes. Se o estagiario deixar ulgaestu concluir o curso, o contrato de
estagio deve ser cancelado.

8.1.3 O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, gesdebservados os
requisitos do art. 3°, da Lei n.° 11.788/08.

8.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao;

8.3 Para candidatos Portadores de Necessidades Especiais —d3biEgyérado 10% das vagas no
presente processo seletivo, desde que as atribuicbes dos mesmos@aj@aiveis com a
deficiéncia de que séo portadores, em obediéncia ao disposto no®$Eedrais n° 3.298, de 20
de dezembro de 1989 e 5.296 de 02 de dezembro de 2004, que sera verificaddeatktagiado
Médico, apresentado pelo candidato ap6s no ato da convocacao;

8.3.1A informacgéo do candidato portador de necessidade especial devdezlaemda no ato da
inscricao;

8.4 0 prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 gupgdendo ser prorrogado
por igual periodo.

8.4.1No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescisdauapmoaterao ser

chamados para contratacdo os demais candidatos classificados, observada lassifieataria
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8.4.2 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo poderd requereiinicenaez, sua
alocacdo no final da lista de aprovados, sendo convocado o préoximo candidatdemma de
classificacao.

8.4.3Ap0bs todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles guoepaptar
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de corgrg@gdas mesmas funcgoes,
poderdo ser chamados e contratados enquanto o processo seletivo estiver vigente.

8.5 As alteracOes realizadas no Edital serdo divulgadas edasixao Mural Oficial do Centro
Administrativo  Municipal, sito na Avenida Jodo Amann, n° 690 e no site

www.victorgraeff.rs.qov.br

8.6 A convocacao do(s) candidato(s) classificado(s) sera realmadaeio de edital publicado no

Mural Oficial do Centro Administrativo Municipal e complementarreend candidato sera

comunicado por telefone e/ou e-mail.

8.7 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter a@losliaa seus enderecos e
telefones.

8.8 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

VICTOR GRAEFF/RS, 22 de fevereiro de 2019.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

Marcos Nadir Vieira dos Santos

Secretario de Administragcéo e Fazenda
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodos de inscricbes 25/02/2019 a 01/03/2019
Publicacéo dos inscritos 06/03/2019

Recurso da ndo homologacao das inscrigdes 07/03/2019
Manifestacdo da Comissédo na reconsideragao e

julgamento do recurso pela Prefeitura| e 08/03/2019
publicacdo da relacao final dos inscritos

Andlise dos Titulos e divulgacdo da

classificacao preliminar 08/03/2019

Recurso 11/03/2019
Julgamento do Recurso 12/03/2019

Sorteio em caso de empate 13/03/2019 — 10 horas
Publicacdo do Edital de Homologacao 13/03/2019
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ANEXO I

TABELA DE PONTUACAO — PROVA DE TiTULOS

Semestres Cursados:

SEMESTRE PONTUACAO
1°e 2° 15 pontos
3%e 40 20 pontos
5% e 6° 25 pontos
7°e 8° 35 pontos
9% e 10° 45 pontos

Participacdo em Cursos, Seminarios e Semanas Académicas, outros:

PONTUACAO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Cursos, seminarios, treinamentos, efc.,
desde que relacionados com a area|da 08 pontos 40 pontos
Educacao
Cursos, semmarlos,, treinamentos, etc., 05 pontos 15 pontos
Outras areas

TOTAL DE PONTOS:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019 - EDITAL N° 019/2019

FICHA DE INSCRICAO N°

DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

ANEXO IlI

Naturalidade:

Estado Civil:

Data de nascimento:

DADOS DE IDENTIFICACAO:

CPF: RG:
N° telefone:
Endereco:
Complemento: Ne: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:_
E-mail:
Victor Graeff/RS de de 2019.

Assinatura do Candidato



